LE.D INSTITUCION EDUCATIVA DE ALTO DENDIMIENTO ACADEMICO

DIVING MAESTRO

COLEGIO DIVINO MAESTRO - CHORRILLOS

“Lider desde el inicio”

BOLETIN INFORMATIVO Y ORIENTACIONES PARA EL DESARROLLO
DEL ANO LECTIVO 2024

. IDENTIDAD

1.1 PROMOTORIA

La IEP DIVINO MAESTRO - CHORRILLOS, estd ubicada en Jr. Tortugas Mz. C10 Lts. del 1 al 6 del Distrito
de Chorrillos, Provincia y Departamento de Lima; con RUC No 20451699793; pertenece a la
PROMOTORA IEP DIVINO MAESTRO CHORRILLOS SAC, inscrita en la partida electronica N° 125667654
de la SUNARP. Estd representada en el Perq, por la Gerente Rocio del Pilar Vilcahuaman Loyola

1.2 RESOLUCIONES DE CREACION Y FUNCIONAMIENTO

RESOLUCIONES DE IEP DIVINO MAESTRO
Fecha N° Resolucion Motivo
15/02/1993 R.D. 0088 Apertura
31/08/1993 R.D. 1561 Ampliacién Primaria
06/12/1995 R.D. 2302 Ampliacién Secundaria
17/12/1997 R.D.1788 Registro de Funcionamiento Inicial, Primaria y Secundaria
29/02/2000 R.D. 725 Traslado de Local
06/10/2006 R.D. 3594 Ratificacién de Directora
15/03/2007 R.D. 877 Ampliacién de Infraestructura
17/02/2009 R.D. 423 Cambio de Directora
31/05/201m R.D. 2789 Reconocimiento de Sociedad
20/07/201 R.D. 3795 Rectificacién R.D. 2789
09/11/20m R.D. 4089 Rectificacion R.D. 3795
20/07/2012 R.D. 2903 Declara Improcedente Reconocimiento de Directora
12/03/2013 R.D. 720 Declara Fundado Recurso de Apelacion
04/02/2019 R.D. 1665 Ampliacién de Metas

1.3 DIRECTORA

La IEP DIVINO MAESTRO, tiene como directora y representante legal a la Licenciada ROCIO DEL
PILAR VILCAHUAMAN LOYOLA identificada con DNI 10335949; nombrada como Directora mediante
Resolucién Directoral N° 0720-2013- UGEL.07, de 12 de Marzo del 2013.
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Il PLAN CURRICULAR DE LA LE.P DIVINO MAESTRO PARA EL ANO ESCOLAR 2024

Nuestra propuesta curricular institucional se consolida en una sélida formacién académica, en
el Amor a Dios y la practica constante de valores.

Para su desarrollo se ha considerado los siguientes aspectos.

1. DURACION: La institucién planificard la duracién del afio lectivo escolar a través de
bimestres, cuya duracién serd la siguiente:

- I BIMESTRE: Del 07 de marzo al 10 de mayo.
- IIBIMESTRE: Del 20 de mayo al 26 de julio.
- NI BIMESTRE: Del 12 de agosto al 11 de octubre.

- IV BIMESTRE: Del 21 de octubre al 17 de diciembre.

CALENDARIZACION DEL ANO ESCOLAR 2024

INICIO DEL PERIODO ESCOLAR 2024: 7 DE MARZO
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Al término del primer y tercer bimestre se ha considerado conceder una semana de
vacaciones y al término del segundo bimestre dos semanas.

El servicio educativo en el 2024, serd totalmente presencial, el cual propone una forma de
ensenanza - aprendizaje directo y vivencial, haciendo uso de todos los ambientes,
infraestructura y recursos logisticos de nuestro plantel: Aulas de clase, patios deportivos
(bésquet, fatbol y véleibol), capilla, dreas de juego, comedor, biblioteca, laboratorio de
ciencias, laboratorio de matematica, laboratorio de informdatica, laboratorio de inglés,
sala de musica, auditorio, entre otros.

Nuestro plan de estudios contiene una distribucion de 40 y 45 horas pedagdgicas
correspondientes a mas de lo establecido en el curriculo nacional, documento oficial del
MINEDU, (ente rector de nuestro sistema educativo nacional), conservando los
requerimientos de la R.M N° 281-2016-MINEDU que aprueba el Curriculo Nacional de la
Educacién Basica y la Resoluciéon Ministerial N° 159-2017-MINEDU/2017 que modifica el
Curriculo Nacional de la Educacion Bdsica, modifica los programas curriculares de

educacion inicial, educacién primaria y educacién secundaria.

Cabe decir también que, como institucion educativa, seguiremos trabajando a la luz de
las competencias digitales, que llegaron para quedarse en nuestra institucion y que nos
permitirdn seguir fortaleciendo el aprendizaje autdbnomo de nuestros estudiantes.

HORARIO DE CLASES
' NIVEL INGRESO SALIDA
PRIMARIA1-2-3 | 7:45 2:00
PRIMARIA4-5-6 |7:45 2:30
SECUNDARIA 7:45 310
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2. CONTENIDO: El plan de estudios de la L.E Divino Maestro estard orientado de la siguiente

manera:
NIVEL PRIMARIA
Areas/Grados
Matematica 7 7 7 1 1 1
Comunicacion 9 9 7 7 7 7
Inglés 3 3 3 4 4 4
Personal Social 3 3 4 4 4 4
Arte y Cultura 3 3 3 3 3 3
Cienciay Tecnologia 3 3 4 4 4 4
Educacion Fisica 3 3 3 3 3 3
Educacion Religiosa 1 1 1 1 1 1
Tutoria y orientacion educativa 2 2 2 2 2 2
Taller / Computacién 1 1 1 1 1 1
Total de horas 35 35 35 | 40 40 40
NIVEL SECUNDARIA
AREAS CURRICULARES GRADOS DE ESTUDIOS

'|u 2(! 30 40 50
Matematica 10 10 10 10 10
Comunicacidén 6 6 6 6 6
Inglés 5 5 5 5 5
Arte y Cultura 3 3 3 3 3
Ciencias Sociales 4 4 4 4 4
Desarrollo Personal, Ciudadania y Civica 3 3 3 3 3
Educacioén fisica 3 3 3 3 3
Educacién Religiosa 2 2 2 2 2
Ciencia y tecnologia 5 5 5 5 5
Educacion para el trabajo 2 2 2 2 2
Tutoria y Orientacion Educativa 2 2 2 2 2
Total de horas 45 45 45 45 45
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Los contenidos curriculares desde nuestra visidon holistica serd una guia que orienta el proceso
educativo y la prdactica docente, tomando en cuenta las barreras educativas, las demandas, las
posibilidades sociales y culturales; asi como las necesidades y aspiraciones de nuestros
estudiantes. En ese sentido, los contenidos del nivel primaria y secundaria estardn basados en
el enfoque por competencias las cuales son:

NIVEL PRIMARIA

Personal Social Convive y participa democréticamente en la basqueda del bien comun.

Construye su identidad

Construye interpretaciones histéricas

Gestiona responsablemente el ambiente y el espacio.

Gestiona responsablemente los recursos financieros.

Educacion fisica Se desenvuelve de manera autbnoma a través de su motricidad.

Asume una vida saludable

Interactta a través de sus habilidades sociomotrices.

Artey cultura Aprecia de manera critica manifestaciones artisticas culturales.

Crea proyectos desde lenguajes artisticos.

Comunicacion Se comunica oralmente en su lengua materna

Lee diversos tipos de textos escritos en su lengua materna.

Escribe diversos tipos de textos en su lengua materna.

Matematica Resuelve problemas de cantidad.

Resuelve problemas de regularidad, equivalencia y cambio

Resuelve problemas de forma, movimiento y localizacién.

Resuelve problemas de gestion de datos e incertidumbre.

Ciencia y | Indaga mediante métodos cientificos para construir conocimientos.

tecnologia Explica el mundo fisico baséndose en conocimientos sobre los seres vivos, materia y energia,

biodiversidad, tierra y universo.

Disefia y construye soluciones tecnolégicas para resolver problemas de su entorno.

Educacionreligiosa | Construye su  identidad como persona humana, amada por dios, dignag, libre y trascendente,

comprendiendo la doctrina de su propia religion, abierto al didlogo con las que le son mds cercanas.

Asume la experiencia del encuentro personal y comunitario con dios en su proyecto de vida en

coherencia con su creencia religiosa

Computacion Conoce y utiliza programas informéticos para crear archivos en diversos formatos
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NIVEL SECUNDARIA

Construye su identidad

DESARROLLO PERSONAL, CIUDADANIA ) — .
Y CiVICA Convive y participa democrdticamente

Construye interpretaciones histéricas

Gestiona responsablemente el ambiente y el espacio

CIENCIAS SOCIALES
Gestiona responsablemente los recursos econdmicos

Construye su identidad como persona humana, amada por Dios,

P digna, libre y trascendente
EDUCACION RELIGIOSA

Asume la experiencia el encuentro personal y comunitario con Dios

EDUCACION PARA EL TRABAJO Gestiona proyectos de emprendimiento econdmico y social

Se desenvuelve de manera autbnoma a través de su motricidad

Asume una vida saludable

EDUCACION FiSICA

Interactda a través de sus habilidades sociomotrices

Se comunica oralmente en lengua materna

P Lee diversos tipos de textos escritos
COMUNICACION

Escribe diversos tipos de textos

Aprecia de manera critica manifestaciones artistico-culturales

ARTEY CULTURA . _
Crea proyectos desde los lenguajes artisticos

Se comunica oralmente en inglés como lengua extranjera

INGLES Lee diversos tipos de textos en inglés como lengua extranjera

Escribe diversos tipos de textos inglés como lengua extranjera

Resuelve problemas de cantidad

Resuelve problemas de regularidad, equivalencia y cambio

MATEMATICA Resuelve problemas de movimiento, forma y localizacion

Resuelve problemas de gestion de datos e incertidumbre

Indaga mediante métodos cientificos

Explica el mundo fisico baséndose en conocimientos sobre los seres

CIENCIA Y TECNOLOGIA vivos; materia y energia;
biodiversidad, Tierra y universo

Disefia y construye soluciones tecnolégicas para resolver problemas

La Institucion educativa asegurard que los estudiantes desarrollen las competencias sefaladas

en el CNEB brindando atencién diferenciada que tome en cuenta el nivel de desarrollo
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alcanzado por cada uno de ellos en relacion con los aprendizajes esperados para el ciclo, grado
o nivel. Para ello se aplicard una evaluacion diagndstica al iniciar del periodo escolar y de
manera periddica se analizard el progreso de las competencias a fin de alcanzar los

aprendizajes esperados.

Lo anterior mencionado se reflejard en nuestros instrumentos de gestion como lo son el PEI
(Proyecto Educativo Institucional), el PCI (Proyecto Curricular del Centro) y el PAT (Plan Anual de

Trabajo)

Segun la RM N° 587-2023 -MINEDU se tomard en cuenta las siguientes acciones para el

desarrollo de las competencias:

< Fortalecimiento de la competencia de lectura a través del uso de estrategias de lectura
desde las diferentes dreas curriculares.

< Fortalecimiento de competencias ciudadanas que permitird implementar estrategias
que fortalezcan los valores ciudadanos desde el enfoque de desarrollo personal y
ciudadania activa abordando situaciones segun el nivel educativo relacionado con:

- Identidad personal, familiar, comunal y nacional

- ElEstado y gobierno

- Participacion democratica y responsabilidad ciudadana

- Deberes y derechos fundamentales de la persona

- Principios universales y valores de la sociedad peruana

- Gestion responsable del ambiente y de los recursos econémicos

- Organizacioén social y liderazgo

Ciudadania y cultura digital

< Promocion de la competencia de oralidad en inglés como legua extranjera, los cuales
permitirdn a nuestros estudiantes desarrollarse en un mundo globalizado.

< Promocion de una vida saludable a través de los 10 minutos de actividad fisica, las

pausas activas en el aula y las actividades familiares para una vida activa y saludable.

I.E.T°.
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< Incorporacion de tecnologias digitales para la innovacion, a través del uso permanente
de la integracién de los recursos digitales con intencion pedagdgica, de manera que
contribuyan al desarrollo integral de los aprendizajes.

< Aprovechamiento de los espacios de la comunidad en la que se lleve a cabo el servicio
educativo realizando una evaluacién de riesgos e implementando medidas de

seguridad.

3. METODOLOGIA:

La Institucidn desarrolla una educacién integral bajo el enfoque por competencias, en la que
pretendemos que nuestros estudiantes fortalezcan satisfactoriamente distintos dominios tales
como la prdactica de valores, la convivencia, la estimulacion continua de la autoestima, las
actividades artisticas, deportivas, civicas y otras de dimensién cognitiva, afectiva, actitudinal y

psicomotora que van a fortalecer las habilidades propias de cada uno de nuestros estudiantes.

La metodologia de ensefianza en el nivel primaria y secundaria toma modelos de aprendizaje
pertinentes para el desarrollo de las competencias tales como el aprendizaje colaborativo,
manipulativo, ludico, kinestésico, por descubrimiento, procesamiento de la informacion, basado

en proyectos, basado en resolucion de problemas y estudio de casos.

Ademads de ello, trabajamos el modelo pedagégico socio-humanista cognitivo, cuyo fin
principal es priorizar el reconocimiento de los estudiantes como centro de atencidn

promoviendo su desarrollo integral.

Nos basamos en el aprender a ser, a través del fortalecimiento de las capacidades
intelectivas permitiéndole a nuestros estudiantes un desenvolvimiento 6ptimo de sus
estructuras mentales, en el aprender a aprender, aprender a hacer y aprender a convivir, para

participar y cooperar en las actividades humanas: valores y actitudes positivas frente a los

demads.

I.E.T°.
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La Polidocencia se aplica de cuarto grado a sexto grado de primaria y todo el nivel secundario
teniendo un tutor/a, quien se encarga de hacer el seguimiento del progreso de cada uno de

los estudiantes.

Ademds de ellos nuestros docentes toman en consideracion las siguientes orientaciones
metodolbgicas:

e Partir de situaciones significativas.

e Generarinterésy disposicidn como condicidn para el aprendizaje.

e Aprender haciendo.

e Partir de los saberes previos.

e Construir el nuevo conocimiento.

e Aprender del error o el error constructivo.

e Mediar el progreso de los estudiantes de un nivel de aprendizaje a otro superior.

e Generar el conflicto cognitivo.

e Promover el trabajo cooperativo.

e Promover el pensamiento complejo.

Las metodologias que se utiliza adicionalmente también son:

> Eluso del aula virtual a través de la plataforma institucional (https://divinomaestro.cubicol.pe/)

, donde el estudiante gestiona su aprendizaje de manera autdnoma, pudiendo descargar
materiales y visualizar los recursos digitales para reforzar sus aprendizajes.

> El fortalecimiento de la autonomia y la autogestion, que le permiten a los estudiantes aprender
a aprender y desarrollar el pensamiento critico, asi como posibilitar su autoaprendizaje. Todo
ello con el apoyo constante del departamento psicopedagdgico.

> Realizacion de actividades de reencuentro, de integracién, recreativas y reflexivas que

fortalezcan lazos con la escuelq, con los docentes y principalmente, entre pares.

I.E.T°.
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https://divinomaestro.cubicol.pe/

En el aulg, los maestros llevan a cabo las siguientes acciones metodolégicas:

v Desarrollo de experiencias de aprendizaje: La institucion educativa organiza el
funcionamiento del servicio educativo, combinando acciones para el desarrollo de las
competencias de los estudiantes.

v Experiencias de aprendizaje: Los profesores determinardn, de acuerdo a las
caracteristicas, necesidades y contextos de sus estudiantes el disefio, la adaptacién o
adecuacién de las experiencias de aprendizaje que permitirdn el desarrollo de las
competencias, segln corresponda a cada edad, nivel, ciclo y grado de estudios. Ademds,
contemplan momentos de trabajo en la escuela y en la casa que se complementan para
el logro de los propésitos propuestos en la experiencia de aprendizaje.

v Las interacciones: Las interacciones serdn directas y mucho madas fluidas entre los
docentes y estudiantes. Los momentos en la institucidn educativa serd oportunidad para
promover procesos significativos de aprendizaje, de retroalimentacion, de intercambio y
reflexion de los estudiantes con los docentes y sus pares.

v Libros de Trabajo: Los estudiantes contarén con un material educativo como los libros de
trabajo para el drea de comunicacion, matematica e inglés que han sido concebidos
para ser incluidos en el proceso de ensenanza y aprendizaje para el desarrollo de las
competencias de los estudiantes. Los docentes decidirdn en qué momento del proceso
incluir su uso en el desarrollo de la experiencia de aprendizaje.

v Actividades recreativas y de integracion: Estas actividades se llevarén a cabo en base
a tareas y retos utilizando espacios abiertos como los patios, asi mismo se planteardn
sesiones de juegos, conversaciones o propdsitos para permitir momentos de encuentro
entre pares.

v Actividades psicomotoras y deportivas: Se establecerdn sesiones de psicomotricidad,
coordinacién motora o deportiva de moderada demanda fisica.

v Arte: Se llevardn a cabo sesiones y actividades de artes pldsticas, expresidon corporal,

entre otras.

I.E.T°.
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v Tutoria y orientacion educativa: Con particular énfasis en este contexto, la tutoria y
orientacién educativa tendréd como prioridad brindar soporte socioemocional y serén
priorizadas para ser desarrolladas. Se considerard como estrategias la tutoria individual,
tutoria grupal, espacios de participacion estudiantil, espacios de trabajo con la familia 'y

espacios de orientacién educativa permanente.

4. SISTEMA PEDAGOGICO:

La Institucion Educativa opta por un enfoque pedagdgico por competencias de acuerdo con
el Curriculo Nacional de Educacién Bdsica, cuyas caracteristicas posibilitan el logro de
aprendizajes significativos, es decir, aprendizajes Utiles, vinculados a las caracteristicas,
intereses, necesidades de los estudiantes y responder a su contexto de vida mediante una
interaccion afectiva y cognitiva entre los nuevos aprendizajes y los saberes propios.

Bajo el enfoque por competencias aspiramos formar personas capaces de actuar en su
sociedad modificando realidades y poniendo en prdctica conocimientos, habilidades,
valores y actitudes a fin de influir sobre el entorno, resolver problemas y lograr metas en

contextos diversos y desafiantes.

En ese sentido, nuestra sistema pedagdgico, tiene como propdsito principal la formacién
integral de los estudiantes; para ello se promueve el desarrollo de las capacidades
cognitivas, afectivas y motivacionales a través de las actividades cooperativas y el ejercicio
de la ciudadania protagénica; que permiten convertir a los estudiantes en agentes activos
de su aprendizaje, fortaleciendo asi la prdctica de valores con sensibilidad y compromiso,
todo ello permite lograr el perfil de un ciudadano con las cualidades personales necesarias

para afrontar los retos de la vida y que la sociedad le proponga.

En el nivel primaria se promueve la formacién integral con sentido humanistico y cientifico,
fortaleciendo el desarrollo intelectual y afectivo, ademas de la prdactica de valores a través
de actividades vivenciales y contextualizadas, con el objetivo de promover las capacidades
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y competencias. Asi mismo generar en los estudiantes la motivacién por estudiar, investigar

y aprender de forma protagonica, critica y creativa.

En el nivel secundaria también se promueve la formacién integral con sentido humanistico
y cientifico para lograr la consolidacidon de las capacidades y competencias de los
estudiantes, ddndoles oportunidad para el desarrollo de su pensamiento critico, creativo,
intelectual, habilidades investigativas y metacognitivas demostrando protagonismo y

autonomia en el desarrollo de sus aprendizajes y en la promocidn de una sana convivencia.

Para orientar los procesos de ensefnanza y aprendizaje, nos basaremos en las siguientes

ideas fuerza:

a. Partir de situaciones significativas que implica disefiar o seleccionar situaciones que
respondan a los intereses de los estudiantes y que ofrezcan posibilidades de aprender
de ellas.

b. Generar interés y disposicion como condicion para el aprendizaje ya que es mas facil
que los estudiantes se involucren en las situaciones significativas al tener claro qué se
pretende de ellas y al sentir que con ello se cubre una necesidad o un propdsito de su
interés.

c. Partir de los saberes previos que consiste en recuperar y activar, a través de preguntas
o tareas, los conocimientos, concepciones, representaciones, vivencias, creencias,
emociones y habilidades adquiridos previamente por el estudiante.

d. Construir el nuevo conocimiento, ademds de las habilidades cognitivas y de
interacciones necesarias, la informacioén, los principios, las leyes, los conceptos o teorias
que le ayudardn a entender y afrontar los retos planteados dentro de un determinado
campo de accién, sea la comunicacion, la convivencia, el cuidado del ambiente, la
tecnologia o el mundo virtual, entre otros.

e. Aprender del error o el error constructivo que, desde la diddctica, puede ser empleado

de forma constructiva, como una oportunidad de aprendizaje, propiciando la reflexiéon y

revision de los diversos productos o tareas, tanto del profesor como del estudiante.

I.E.T°.

DIVING MAESTRO

Colegio Divino Maestro Chorrillos

Lo CRDROS
CHORRILLE




f. Generar el conflicto cognitivo que requiere plantear un reto cognitivo que le resulte
significativo al estudiante cuya solucidon permita poner en juego sus diversas
capacidades.

g. Mediarel progresode los estudiantes de un nivel de aprendizaje a otro superior supone
acompanar al estudiante hacia un nivel inmediatamente superior de posibilidades con
respecto a su nivel actual.

h. Promover el trabajo cooperativo que significa ayudar a los estudiantes a pasar del
trabajo grupal espontdneo a un trabajo en equipo, caracterizado por la cooperacion, la
complementariedad y la autorregulacién. Se trata de un aprendizaje vital hoy en dia para
el desarrollo de competencias.

i. Redlizar la retroalimentacion oportuna en la que el estudiante sepa qué es lo que estd
logrando y qué no ha logrado todavia, conduciendo al estudiante hasta conseguir que él
mismo supere las dificultades que tenia y construya de manera autbnoma su propio
aprendizaje.

j. Promover el pensamiento complejo para que los estudiantes vean el mundo de una
manera integrada y no fragmentada, buscando que aprendan a analizar la situacién que

los desafia relacionando sus distintas caracteristicas a fin de poder explicarla.

La secuencia diddactica de las sesiones de aprendizaje partird de un propdsito esperado,
orientado al desarrollo de las competencias y tres momentos bdsicos: Inicio, desarrollo y cierre;

considerando la recapitulacién, autoevaluacién, metacognicion y retroalimentacidon oportuna.

El colegio Divino Maestro, también utiliza herramientas digitales para el aprendizaje siguiendo
el protocolo de proteccién al menor, las cuales se ajustardn a las competencias que se

desarrollen en cada darea.

El sistema pedagdgico de la Institucion Educativa también considera las siguientes
dimensiones.

e Tiempo: Los estudiantes asistirdn al colegio a realizar actividades académicas, siendo la
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duracion de 35 y 40 horas pedagdgicas semanales en el nivel primaria y 45 horas
pedagdgicas en el nivel secundaria.

e Interaccion: La comunicacion serd directamente con los profesores de las distintas
dreas, de acuerdo a las normativas vigentes, habrd comunicacién con los padres de
familia a través del intranet de Cubicol, o a través de una cita por secretariq,
manteniendo en todo momento el trato cordial entre estudiantes y adultos.

e Asistencia: Los auxiliares y maestros registrardn la asistencia, llevando un cuaderno de

incidencias donde se detalle el motivo de cada falta injustificada.

También es importante recalcar el acompanamiento y compromiso del padre de familia para
consolidar la formacion en valores, asi como para el logro de aprendizajes y la generacién de

autogestiéon y autonomia de sus menores hijos/as.

5. PLAZO DE ETREGA DE LOS MATERIALES EDUCATIVOS
La recepcion de Utiles escolares para el afo 2024 serd el 16 de marzo o en su defecto de
manera gradual a solicitud del tutor/a.

6. SISTEMA DE EVALUACION

Partiendo desde el enfoque formativo, en todas las modalidades nuestra Institucion evaluard
competencias, es decir, los niveles cada vez mds complejos de uso pertinente y combinado de
las capacidades, tomando como referente los estdndares de aprendizaje porque definen qué
se espera que logren todos los estudiantes al finalizar un ciclo en la Educacion Bdsica.

Los principales propodsitos de la evaluacion son:

e Lograr que los estudiantes sean mds autdbnomos en su aprendizaje al tomar conciencia
de sus dificultades, necesidades y fortalezas.

e Aumentar la confianza de los estudiantes para asumir desafios, errores, comunicar lo
que hacen, lo que saben y lo que no.

Los docentes orientan el desarrollo de las competencias para una evaluacion formativa
realizando lo siguiente:

« Comparten de manera colegiada a nivel de IE, las experiencias y conocimientos
pedagdgicos, teniendo en cuenta la atencién a la diversidad de los estudiantes.
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» Planifican unidades didacticas variadas (unidades, proyectos o médulos de aprendizaje,
entre otros), segun el nivel educativo y considerando las necesidades de aprendizaje de los
estudiantes, identificadas en la evaluacion diagndstica, sus intereses y fortalezas y sus
contextos. Asi mismo, el docente considera el uso de materiales educativos y espacios
educativos teniendo en cuenta la atencién a la diversidad.

- Plantean situaciones/actividades significativas y desafiantes del contexto local o global con
propdsitos de aprendizaje, con criterios de evaluacién claros y que consideren el uso de
materiales (impresos, concretos o manipulativos y digitales) pertinentes a las necesidades y
caracteristicas de los estudiantes.

« Observan e identifican las necesidades de aprendizaje de los estudiantes, para tomar
decisiones con respecto al proceso de ensenanza y aprendizaje.

Consideran las evidencias obtenidas de las evaluaciones de logros de aprendizaje durante la
planificacién, para tomar decisiones con respecto a los procesos de ensefianza y aprendizaje.

« Profundizan y promueven el trabajo individual, cooperativo y colaborativo entre los
estudiantes, su involucramiento, el desarrollo del pensamiento critico, la autonomia progresiva
y la creatividad.

- Consideran los saberes, experiencias, actores locales (sabios, conocedores y otros) y las
caracteristicas del contexto socio cultural y linguistico de los estudiantes para la construccion
de nuevos aprendizajes.

« Identifican las posibles barreras educativas que se encuentran en el contexto para brindar
los apoyos educativos necesarios y oportunos para superarlas o reducirlas.

« Articulan con los agentes educativos (psicélogos, intérpretes en lengua de sefias,
terapeutas, entre otros) para la atencién pertinente a los estudiantes.

En el marco de la evaluacion formativa el docente:

« Elabora y comunica los criterios de evaluacion y el propésito de aprendizaje, asegurdndose
que es comprendido por los estudiantes, considerando su nivel educativo. En el caso de las

adaptaciones curriculares; se sefalan en las conclusiones descriptivas.

« Evalta de forma diagndstica al inicio y durante el proceso de aprendizaje, el nivel de desarrollo
de las competencias de los estudiantes, y establece acciones para acompafiarlo en el avance

de las mismas.

» Observa, registra y analiza las evidencias que resultan del proceso de aprendizaje de los
estudiantes, para brindar retroalimentacién oportuna y pertinente a cada situacién,

considerando las caracteristicas y necesidades de los estudiantes.
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« Promueve el desarrollo de prdcticas de autoevaluacion y heteroevaluacién, en la que los
estudiantes de manera cada vez mds auténoma identifican y comunican sus fortalezas,
dificultades y necesidades/intereses. « Revisq, reajusta y toma decisiones en relacion con su
practica pedagégica, en funcién de las evidencias analizadas durante el proceso de

aprendizaje.

- Genera espacios para comunicar al estudiante y/o a las familias el avance y dificultades en
el desarrollo de sus competencias, brindando recomendaciones y estableciendo acuerdos y
compromisos para apoyar la mejora de los aprendizajes.

« Registra el progreso de los aprendizajes de los estudiantes de manera bimestral, para
identificar sus necesidades de aprendizaje.

« Identifica los niveles de logro de las y los estudiantes y elabora las conclusiones descriptivas,

considerando los avances, aspectos a mejorar y recomendaciones al finalizar un periodo.

* Registra en el SIAGIE los niveles de logro de los estudiantes en relacién con el desarrollo de las
competencias en diferentes periodos. En el caso de los estudiantes con discapacidad se
colocard en las descripciones un comentario que dé cuenta de los apoyos que necesita.

De acuerdo con la Norma técnica 094-2020-MINEDU, la escala de calificacién, para el nivel

primaria y secundaria serd de la siguiente manera:

LOGRO DESTACADO

Cuando el estudiante evidencia un nivel superior a lo esperado respecto a la competencia.
Esto quiere decir que demuestra aprendizajes que van mas alld del nivel esperado.

LOGRO ESPERADO

Cuando el estudiante evidencia el nivel esperado respecto a la competencia,
demostrando manejo satisfactorio en todas las tareas propuestas y en el tiempo
programado.

EN PROCESO

Cuando el estudiante estd préximo o cerca al nivel esperado respecto a la competencia,
para lo cual requiere acompanamiento durante un tiempo razonable para lograrlo.

c EN INICIO

Cuando el estudiante muestra un progreso minimo en una competencia de acuerdo al nivel
esperado. Evidencia con frecuencia dificultades en el desarrollo de las tareas, por lo que

necesita mayor tiempo de acompafiamiento e intervencion del docente.
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Las condiciones para determinar la promocidn, recuperacion y permanencia en el grado de
acuerdo a la RM N° 094-2020- MINEDU serd la siguiente:

Para la promocion, repitencia y/o recuperacion se considerardn las notas del cuarto bimestre.

39)

Al término del periodo lectivo y del acompanamiento al estudiante o
recuperacion pedagdgica:

El estudiante alcanza el nivel de logro "B” en la mitad o més de las
lIcompetencias asociadas a todas las areas o talleres, pudiendo alcanzar los
niveles "AD", "A°, 0 "C” en las demas competencias.

El estudiante akcanza el nivel de logro
"C"en mas dela mitad de las
competencias asociadas a cuatro areas
o talleres y "B” en las demas.
competencias.

Acompanamiento al estudiante o recuperacion pedagdgica

328 SEIEE D D A Permanece en el grado al término del |  Reciben acompafiamiento al ) Pnrmunana Sz !rm‘!n C

2 E #o lecti — e término del acompafamiento al

= # e estud rectiper estudiante o evaluacion de

pedagagica Fs
Tecuperacion
5 |
:E Automatica No aplica No aplica No aplica
—lu
1 Automatica No aplica No aplica No aplica
Al término del periodo lective y del acompanamiento al estudiantes o
recuperacion pedagogica: El estudiante akcanza el nivel de logro Si no cumgle los requerimientos
] “C"en mas dela mitad de las d L. o al Si no alcanzo los
El estudiante alcanza el nivel de logro "A" o "AD" en |la mitad o mas de las competencias asociadas a cuatro dreas o prl.:II'I'IE.ICIDI'I o perman.enl:la 8 .
#|competencias asociadas a cuatro Areas o talleres y "B en las deméds o talleres y "B” en las demés térming del ano lactva. requerlmlenlclﬂ_.a para la
[competencias. compatencias, pramacion.

m
=
m
E
=

5i no cumple los requerimientos
de promocian o permanancia al
término del ano lectivo,

5ino alcanzo los requerimientos
para la promocion.
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Ciclo

Acompanamiento al estudiante o recuperacion pedagdgica

'E La promocidn al grado superior Pe en ol grado al término del | Reciben acompahamiento al | Pamt:: en Blr?'al-h al :
oo lectivo estudiants o acion | tErmino del acompafiamiento al
@ o '.“;F:' estudiante o evaluacion de
2399 recUperacion

3

=

Icompetencias asociadas a cuatro areas o talleres y "B” en las demds
[competencias.

Al término del periedo lectivo y del acompanamiento al estudiante o
recuperacion pedagogica:

El estudiante alcanza el nivel de logro "A” o "AD" en la mitad o mas de las

El estudiante akcanza el nivel de logro
"C"en mas dela mitad de las
competencias asociadas a cuatro dreas
o talleres y "B" en las demas
competencias,

Si no cumple los requerimientos
de promacion o permanencia al
términa del ano lectivo.

i no alcanzo los requerimientos
para la promacicn.

3

Al término del periodo lectivo y del acompanamiento al estudiante o
recuperacion pedagogica:

El estudiante alcanza el nivel de logro "B” en la mitad o mas de las
[competencias asociadas a todas las areas o talleres, pudiendo alcanzar los
niveles "AD", "A", 0 "C" en las demas cnmpetencias.

El estudiante akcanza el nivel de logro
"C"en mas dela mitad de las
competencias asociadas a cuatro dreas
o talleres y "B" en las demas
competencias,

Si no cumple los requerimientos
de promocian o permanencia al
teérmina del ano lectivo.

5ino alcanzo ks requerimientos
para la promacian.

| recuperacion pedagogica:

Al término del periodo lectivo y del acompanamiento al estudiante o

El estudiante alcanza el nivel de logro "A" o "AD" en la mitad o més de las
[competencias asociadas a cuatro dreas o talleres y "B” en las demds
[competencias.

El estudiante alcanza el nivel de logro
"C"en mas dela mitad de las
competencias asociadas a cuatro dreas
o talleres y "B” en las demas
compatencias.

Si no cumple los requerimientos
de promocian o permanencia al
términa del ano lectivo.

3i no alcanzo los requerimientos
para la promocian.

Acompanamiento al estudiante o recuperacion pedagogica

E g|8 La promaocidn al grado superior Permanece en &l grado al término del|  Reciben acompanamiento al | _ P_nrmamna en el !Fm!n al

6 .E ano lectivo astudiante o re Sy término del acompanamiento al

i pedagégica estudiante o evaluacion de
. recuperacion

Secundaria

IAl término del periodo lectivo:

El estudiante alcanza como minimo el nivel de logro "B en la mitad o mas
de las competencias asociadas a todas las dreas o talleres, pudiendo
.| akanzar los niveles "AD", "A”, 0 "C” en las demds competencias.

Al término del acompafamiento al estudiante o recuperacion
pedagdgica:

El estudiante alcanza como minimo el nivel de logro "B” en todas las
competencias asociadas a las éreas o talleres del acompanamiento al
estudiants o recuperacion pedagdgica, pudiendo tener en una de esas
dreas o talleres el nivel de logro "C” en todas las competencias.

El estudiant alcanza el nivel de logro
"C" en la mitad o mas de las
competencias asociadas a cuatro o mas

dareas o talleres.

5i no cumplen las condiciones de
promocidn o permanencia.
Recuperan en aguellas
competencias que tienen C.

5i no cumple las condiciones de
Promaocian.

vl

Al término del periodo lectivo:

El estudiante alcanza el nivel de logro "A” o "AD" en |a mitad o mas de las
lcompetencias asociadas a tres areas o talleres y "B en las demés
[competencias.

| Al término del acompafamiento al estudiante o recuperacicn
pedagdgica:

El estudiante alcanza el nivel de logro "A” o "AD" en |a mitad o mas de las
competencias asociadas a las areas o talleres del acompanamiento o
reguperacion pedagogica y "B” en las demas competencias, pudiendo
tener en una de esas dreas o talleres el nivel de logro "C” en todas las
competencias.

El estudiante akcanza el nivel de logro
"C"en la mitad o mas de las
competencias asociadas a cuatro o mas
dreas o talleres.

Si no cumplen con las condiciones
de promocion o permanencia.

Si no cumple las condiciones de
promaocian.
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Acompanamiento al estudiante o recuperacion pedagdgica

o8 La promaocidn al grado superior Permanece en el grado al término del|  Reciben paamientoal | I‘-‘?mmna enel yad_u al
2 .E o lecti iante o agicn término del acompafiamiento al
°le shoTeete estudiante o recuper estudiante o evaluacion de
pedagagica -
TeCUperacion

il

I°| Al vérmino del periodo lectivo:

El estudiante alcanza como minimo el nivel de logro "B en la mitad o mas
de las competencias asociadas a todas las areas o talleres, pudiendo
alcanzar los niveles "AD", "A", 0 °C” en las demas competencias.,

Al término del acompafiamiento al estudiante o recuperacidn
pedagdgica:

El estediante alcanza como minimo el nivel de logro "B en todas las
competencias asociadas a las reas o talleres del acompanamiento al
estudiante o recuperacion pedagogica, pudiendo tener en una de esas
dreas o talleres el nivel de logro "C” en todas las competencias.

El estudiante akanza el nivel de logro
“C en la mitad o mas de las
competencias asociadas a cuatro o mas

areas o talleres.

51 no cumple las condiciones de
promocion o permanencia.
Recuperan en aguellas
competencias que tienen C.

5ino cumple las condiciones de
promocian.

Al término del periodo lectivo:

El estudiante alcanza como minimo & nivel de logre "B en la mitad o mas
de las competencias asociadas a todas las dreas o talleres, pudiendo
alcanzar los niveles "AD", "A", 0 "C” en las demés competencias,

Al término del acompafamiento al estudiante o recuperacion
pedagdgica:

El estudiante alcanza como minimo e nivel de logro "B” en todas las
competencias asociadas a las dreas o talleres del acompanamiento al
estudiante o recuperaciin pedagdgica, pudiendo tener en una de esas
dreas o talleres el nivel de logro "C" en todas las competencias.

El estudiante akcanza el nivel de logro
"C"en la mitad o més de las
competencias asociadas a cuatro o mas
dreas o talleres.

51 no cumple las condiciones de
ProMOCIoN o permanencia.
Recuperan en aquellas
competencias que tienen C.

51 no cumple las condiciones de
promocian.

Ciclo

Acompanamiento al estudiante o recuperacion pedagogica

] La promocicn al grado superior Permanece en e grado al érmino del | Reciben acompaemientoal | WMH enel g'al!u al

IE o lecii estudiants o acion térming del acompafiamiento al

g o lectivo " e estudiante 0 evaluacion de
99 TECUPEracion

Al término del periodo lectivo:
El estudiante alcanza el nivel de logro “A” o "AD" en la mitad o mas de las

competencias asociadas a ires dreas o talleres y "B’ en las demas
lcompetencias.

Al termino del acompanamiento al estudiante o recuperacion

El estudiante akanza el nivel de logro
“C" en la mitad o mas de las
competencias asociadas & cuatro o mas

i no cumple con las condiciones de

promocicn o permanenia,

5i no cumple las condiciones de

pedagagica: dreas o talleres. promacian.
El estudiante alcanza el nivel de logro *A" o "AD" en la mitad o mas de las
competencias asociadas a las dreas o lalleres del acompanamiento al
estudiante o recuperacion pedagogica y 'B” en las demas competencias,
pudiends tener en una de esas dreas o talleres el nivel de logra "C™ en
todas las competencias,
e e I PP dm B e B e e =l d e Pl BB e Zte P il e | 2 bl e e e Bl Zime Ik e e B e o B el e Te M i el e e e e WY
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En los casos en los que el nUmero de competencias asociadas a un drea sea impar, se
considerard de la siguiente manera:

-Cuando un drea curricular tiene 5 competencias, se entiende como “la mitad” a 3
competencias. si el drea tiene 3 competencias, se entiende como “la mitad” a 2
competencias. en el caso de dreas curriculares con una sola competencia, se
considera esa Unica competencia del area.

En caso se requiera mayor precisién al respecto de este documento, el Ministerio de Educacidn

determinard nuevas disposiciones de acuerdo a las disposiciones del Gobierno Nacional.

7.- CONTROL DE ASISTENCIA

Todas las indicaciones que se detallan, estén de acuerdo al Reglamento de la Institucién 2024.

a) Los estudiantes asistirdn a la Institucién Educativa con puntualidad, de acuerdo a su
horario escolar.

b) La asistencia e insistencia de los estudiantes son registradas diariamente por el tutor(a)
y/o auxiliar en el registro correspondiente.

c) El reporte del control de asistencia serd entregado bimestralmente al Departamento de
Tutoria, Orientacién Educativa y Convivencia Escolar.

d) Toda inasistencia a la Institucién serd comunicada via telefénica a primera hora del dia
y/o a través de la agenda el dia que el estudiante se reincorpore a la Institucién con el
documento de justificacion respectiva

e) Cuando el estudiante falta 3 dias o mds, deberd enviar una carta a Direccién justificando
el motivo de su inasistencia y adjuntar los documentos que lo certifican.

f) Cuando un estudiante presente una enfermedad que ponga en riesgo la salud de sus
companeros, se abstendrd de asistir a la Institucién hasta que se recupere, como medio
preventivo de salud.

g) Si el estudiante falta a la Institucién, ya sea por razones de salud u otros, los padres de
familia se mantendrén en comunicacién con el tutor.

h) El estudiante que llegue con atraso justificado o injustificado a la Institucién Educativa
registrard su tardanza y se informard a los padres de familia via agenda.

i) No se daré permiso a los estudiantes para salir de la Instituciéon durante el horario de
clases, salvo en casos excepcionales debidamente justificados por escrito hasta la hora

de ingreso.
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j) En caso de que el estudiante requiera retirarse antes de su horario de salida de su
respectivo nivel, por mds de una semana, deberd pertenecer al tercio superior del aula 'y
presentar una carta a Direccion justificando el motivo y se hard responsable de ponerse

al dia de los cursos que se vean afectados.

k) que se vean afectados.

Il INFORMACION PARA EL ANO LECTIVO 2024

3.1 NOMERO DE ESTUDIANTES POR GRADO

CANTIDAD

1 PRIMER GRADO 26
2 SEGUNDO GRADO 26
3 TERCER GRADO 26
4 CUARTO GRADO 27
5 QUINTO GRADO 27
6 SEXTO GRADO 27
7 PRIMERO DE SECUNDARIA 30
8 SEGUNDO DE SECUNDARIA 30
9 TERCERO DE SECUNDARIA 30
10 | CUARTO DE SECUNDARIA 30
1 QUINTOO DE SECUNDARIA 30

NOTA: la conformacion de las aulas queda a decision de la Institucidn Educativa, desde
criterios

pedagdgicos y socio-emocionales, existiendo la posibilidad de realizar cambios en todos
los grados y

niveles al inicio del afo y/o durante el afio escolar 2024

3.2 ADMISION

a) El proceso de admisién se encuentra a cargo de un Comité de Admision compuesto por

un grupo de profesionales.

I.E.T°.
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b) Para pasar entrevista con la psicéloga del colegio los padres deben presentar la libreta
de notas y DNI del estudiante.

c) La prioridad de la admisién de postulantes nuevos, tienen los hijos de personal del
colegio, hermanos de nuestros estudiantes y nifos con NEE asociados a discapacidad

leve o moderada, siempre que no se encuentren cubiertas sus vacantes.

3.3 NUMERO DE VACANTES

Para el cdlculo de vacantes se considera todos los estudiantes que concluyeron sus estudios y
que continuardn en la institucion educativa, esta cantidad estd sujeta a variacién de acuerdo
a las vacantes cubiertas.

e

1 PRIMER GRADO 48
2 SEGUNDO GRADO 2
3 TERCER GRADO 6
4 CUARTO GRADO 4
5 QUINTO GRADO 0
6 SEXTO GRADO 3
7 PRIMERO DE SECUNDARIA 30
8 SEGUNDO DE SECUNDARIA 5
00 TERCERO DE SECUNDARIA 5
g

10 CUARTO DE SECUNDARIA 3
il QUINTO DE SECUNDARIA 1

3.4 MATRICULA

a) Para la ratificacion de matricula, el padre de familia y/o apoderado debe haber
cancelado la totalidad de la pensién escolar adeudada en afios 0 meses anteriores y, de
ser el caso, segln las normas vigentes, las penalidades que se hubiesen generado.

b) Parala matricula de estudiantes nuevos los requisitos son:

e Copia DNI.
e Ficha de matricula y constancia de matricula del SIAGIE
e CLA Constancia de Logros de Aprendizaje y/o Libreta de notas

e Certificados de estudios

e Certificados de conducta

I.E.T°.
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e 2 fotos tamano carnet.

e Constancia de no adeudo

e Resolucién Directoral que aprueba el traslado.

e Informes educativos y terapéuticos, si fuera el caso.
e Carnet de Seguro contra accidentes

C) Antesydurante el proceso de matriculg, se brinda a los padres de familia, en forma veraz,
suficiente y apropiada, la siguiente informacién a través de su pagina web y/o intranet del
colegio:

e Elmonto, nUmero y oportunidad de pago de la matriculag, las pensiones

e El plan curricular de estudios.

e Los sistemas de evaluacidn y control de los estudiantes

e ElnUmero de estudiantes por aula sujeto a consideraciones internas de adecuada
funcionalidad.

e El horario de clases

e El Reglamento Interno; y cualquier otra informacion que resulte pertinente y que pudiera
interesar a los alumnos de acuerdo con la Ley.

d) El cronograma de matricula serd informado oportunamente a los padres de familia, por
el intranet del colegio, asi como las fechas programadas para el pago de este concepto.
Los estudiantes que no se matriculen en las fechas indicadas perderdn su vacante.

e) Eltraslado del estudiante se efectuard de preferencia dentro de las fechas debidamente
consideradas en el cronograma establecido, previa evaluacién y aceptacion de las
solicitudes presentadas y la entrega de todos los documentos solicitados. Si las
circunstancias que avalan el pedido lo ameritan a criterio de la Comision de Admisién,

podrdn ser admitidos alumnos nuevos durante el afo escolar.

I.E.T°.
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3.5 COSTOS EN LOS ULTIMOS 5 ANOS

24

PRIMARIA Cuota de | 500 No se No se No se No se No se No se
ingreso cobra | cobra cobra cobra cobra cobra
Matricula | 430 300 310 380 440 480 520
Pension 430 | 215 300 310 380 440 480 520

SECUNDARIA Cuota de | 500 No se No se No se No se No se No se
ingreso cobra | cobra cobra cobra cobra cobra
Matricula | 450 320 330 410 460 500 540
Pension 450 | 225 320 330 410 460 500 540

e Son 10 cuotas de pensiones de marzo a diciembre, cuyo vencimiento es el Ultimo dia de
cada mes con excepcién de la pensién de diciembre que vence el dia de la clausura

Colegio Divino Maestro Chorrillos
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3.6 CRONOGRAMA DE PAGOS 2024

NIVEL PRIMARIA

CUOTA DE INGRESO NO SE COBRA
MATRICULA $/:520.00 Del 02 de 01 al 31 de 01-2024
MARZO $/:520.00 31- 03 - 2024
ABRIL $/:520.00 30 - 04 — 2024
MAYO S$/:520.00 31 - 05 — 2024
JUNIO $/:520.00 30 - 06 — 2024
JULIO s$/:520.00 31- 07 — 2024
AGOSTO $/:520.00 31- 08 — 2024
SETIEMBRE $/:520.00 30 - 09 - 2024
OCTUBRE $/:520.00 31-10 - 2024
NOVIEMBRE $/:520.00 30 - 11-2024
DICIEMBRE $/:520.00 23-12-2024

NIVEL SECUNDARIA

CUOTA DE INGRESO NO SE COBRA
MATRICULA s/. 540.00 Del 03 de 01 al 31 de 01-2024
MARZO s/. 540.00 31- 03 - 2024
ABRIL s/. 540.00 30 - 04 — 2024
MAYO s/. 540.00 31- 05 - 2024
JUNIO s/. 540.00 30 - 06 — 2024
JULIO s/. 540.00 31- 07 — 2024
AGOSTO s/. 540.00 31- 08 - 2024
SETIEMBRE s/. 540.00 30 - 09 - 2024
OCTUBRE s/. 540.00 31-10 - 2024
NOVIEMBRE s/. 540.00 30-11-2024
DICIEMBRE s/. 540.00 23 -12 - 2024

NOTA: Si hasta el 31 de enero 2024, no se cancela el derecho de matricula y/o ratificacion de

matriculag, la Institucidon Educativa tendré la facultad de disponer de la vacante, sin posibilidad

de reclamo alguno por parte del padre de familia, tutor legal o apoderado.

Colegio Divino Maestro Chorrillos k)
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MEDIDAS QUE ADOPTA LA INSTITUCION FRENTE AL INCUMPLIMIENTO DE PAGO
% El colegio podrd retener los certificados, en caso de existir algin pago pendiente,
amparados en las leyes vigentes (Ley N° 29571, Cédigo de Proteccién y Defensa del

Consumidor).

% No renovar el Contrato de Prestacién de Servicio a favor del estudiante para el afo 2025,
por falta
de puntualidad en el pago de las pensiones de ensefianza correspondientes al servicio
educativo
proporcionado en el ano lectivo 2024.

% A las Padres de Familia que adeuden cuatro pensiones de ensefianza, se les reportard a
INFORCOP

3.7 REGLAMENTO INTERNO

Todos los padres de familia deben ingresar a la pagina web de la Institucién Educativa
www.colegiodivinomaestro.edu.pe , a partir del dia de la clausura del ano escolar, para leer el
REGLAMENTO INTERNO 2024, ya que el dia de la matricula deben aceptar y CONOCER dicho
documento, asi como su CONFORMIDAD y CUMPLIMIENTO del mismo.

Es importante realizar la lectura y reflexion en casa junto a su menor hijo, especialmente el
capitulo referente a la CONVIVENCIA ESCOLAR.

Muchas gracias por depositar en nuestro colegio la formacién y educacion de sus hijos.
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